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Eckpunkte Verwaltungsrat 
(gemäss Organisationsreglement)

Art. 10 Verwaltungsrat

1 Der Verwaltungsrat ist das oberste Organ der WVA WüFla und besteht aus fünf bis sieben Mitgliedern, darunter ein Mitglied des Gemeinderats Wünnewil-
Flamatt, mindestens ein Mitglied des Generalrats Wünnewil-Flamatt.

2 Wahlvoraussetzungen für die Präsidentin oder den Präsidenten sind eine ausgewiesene Führungskompetenz sowie Wohnsitz in Wünnewil-Flamatt. Für die 
Mitglieder des Verwaltungsrates ist eine fachliche oder berufliche Kompetenz in einem der Bereiche Bau, Energie, Finanzen und Wirtschaft erforderlich.

3 Im Übrigen konstituiert sich der Verwaltungsrat selbst.

4 Die Amtsperiode des Verwaltungsrats beträgt 5 Jahre und beginnt jeweils ein Jahr versetzt, zu jener der Gemeindebehörden.
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Pflichten Verwaltungsrat
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Anforderungen an die Verwaltungsratsmitglieder
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Strategie: - Erfahrung mit der Entwicklung, Beurteilung und Durchsetzung 
von Unternehmenstrategien.

- Konzeptionelles und innovatives Denkvermögen.

Führung: - Erfahrung in der Führung eines Unternehmens, einer Abteilung 
oder eines öffentlichen Betriebs.

Risikobeurteilung: - Erfahrung und Kenntnisse in der Risikobeurteilung von 
strategischen Entscheidungen.

- Fähigkeit, gesamtheitlich und vernetzt zu denken und eine 
Lage umfassend unter Einbezug führungsmässiger, 
personeller, finanzieller und politischer Aspekte zu beurteilen.

Betriebswirtschaftliche 
Kenntnisse:

- Kenntnisse der finanzwirtschaftlichen Aspekte (HRM II).
- Kann dazu beitragen, dass das Unternehmen erfolgreich 

geführt werden kann.

Vernetzung: - Gute Vernetzung in der Wirtschaft und/oder in der Politik



Aufstellung Verwaltungsrat
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Präsident 

Verwaltungsrat

VR HR/Finanzen
VR politischer Vertreter 

(GenR)
VR Qualitätssicherung

VR  Betrieb / Installationen 
/ Infrastruktur 

VR politischer Vertreter
(GR) 

Sekretariat GL (beratend)



VR-Präsident/in

Anforderung:
Qualifikation

• Führungserfahrung

• Fachkompetenz in Branche

• Kommunikationsfähigkeit

• Wohnort Wünnewil-Flamatt

Persönlichkeit

• Integrative Persönlichkeit

• Teamleader

• Wille zu konstruktiver Zusammenarbeit und 
guter Kommunikation

• Angemessene zeitliche Verfügbarkeit

6 10/02/2025 Anstalt Wasserversorgung Wünnewil-Flamatt



VR- HR / Finanzen

Anforderung:
Qualifikation

• Erfahrung in der Umsetzung von 
Personalstrategien

• Kenntnisse im Finanzbereich HRM II

• Kommunikationsfähigkeit

Persönlichkeit

• Integre Persönlichkeit

• Teamplayer

• Wille zu konstruktiver Zusammenarbeit 
und guter Kommunikation

• Angemessene zeitliche Verfügbarkeit
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VR – politischer Vertreter 
GenR

Anforderung:
Qualifikation

• Verständnis für vernetzte Zusammenhänge im 
Bereich Trinkwasser und Lebensmittel

• Erfahrung im Bereich der Wasserversorgung von 
Vorteil

• Aktives Mitglied des Generalrates Wünnewil-
Flamatt

• Kommunikationsfähigkeit

Persönlichkeit

• Integre Persönlichkeit

• Teamplayer

• Wille zu konstruktiver Zusammenarbeit und 
guter Kommunikation

• Angemessene zeitliche Verfügbarkeit
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VR – Qualitätssicherung

Anforderung:
Qualifikation

• Verständnis für vernetzte Zusammenhänge

• Erfahrung im Bereich der Wasserversorgung 
von Vorteil

• Erfahrung im Qualitätsmanagement

• Kommunikationsfähigkeit

Persönlichkeit

• Integre Persönlichkeit

• Teamplayer

• Wille zu konstruktiver Zusammenarbeit und 
guter Kommunikation

• Angemessene zeitliche Verfügbarkeit
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VR – Betrieb / Installationen 
/ Infrastruktur

Anforderung:
Qualifikation

• Handwerkliche oder technische Ausbildung

• Kenntnisse in den Bereichen Instandhaltung / 
Planung / Strategie und Realisierung von 
Projekten

• Kommunikationsfähigkeit

Persönlichkeit

• Integre Persönlichkeit

• Teamplayer

• Wille zu konstruktiver Zusammenarbeit und 
guter Kommunikation

• Angemessene zeitliche Verfügbarkeit

10 10/02/2025 Anstalt Wasserversorgung Wünnewil-Flamatt



VR – politischer Vertreter 
Gemeinderat

Anforderung:
Qualifikation

• Aktives Mitglied des Gemeinderates 
Wünnewil-Flamatt

• Ausgewiesenes Verständnis für politische 
Zusammenhänge

• Kommunikationsfähigkeit

Persönlichkeit

• Integre Persönlichkeit

• Teamplayer

• Wille zu konstruktiver Zusammenarbeit und 
guter Kommunikation

• Angemessene zeitliche Verfügbarkeit
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